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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-10

1. Nazwa organizacji FUNDACJA INDEX DO PRZYSZ£OSCI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE

kontaktowe

Gmina KATOWICE Ulica UL. STAWOWA Nr domu 5 Nr lokalu 7

Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-095 Poczta KATOWICE Nr telefonu 501634854

Nr faksu E-mail Strona www www.indexdoprzyszlosci.pl
fundacja@indexdoprzyszlosci.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2018-08-10

publicznego
5. Numer REGON 36299972400000 6. Numer KRS 0000586529

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7 Sl @I el R ] Anna Skrzynska Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Skiba Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Fundacji

Natalia Grabka Cztonek Zarzadu TAK

Fundacji

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany

Wojciech Wiecek Cztonek Rady Fundagji TAK
(Nal‘.azy i isac imiona, "c,'ZWiSka oraz i,"f ormacje o fi unkcf.i Katarzyna Wiecek Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Marek Roszak Cztonek Rady Fundagji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja zostaje powotana do realizacji ponizszych celow:

a) organizacji i prowadzenia edukacji,

b) organizacji placéwek pobytu dziennego,

c) organizacji stacjonarnych i wyjazdowych zaje¢ o charakterze
edukacyjnym, kulturalnym, wyréwnawczym, wychowawczym,
rekreacyjnym, sportowym, artystycznym oraz ogélnorozwojowym,

d) umozliwiania nauki zawodu i zdobycia pracy, wspierania i organizacji
zatrudnienia,

e) tworzenia, promoc;ji i realizacja programéw i wszelkich form pomocy
spotecznej dla beneficjentow,

f) prowadzenia poradnictwa i doradztwa oraz podejmowania innych
dziatan na rzecz ochrony praw, rozwoju i pomocy dla beneficjentéw,

g) dziatalnosci wspomagajacej integracje i rozwoj wspaolnot i spotecznosci
w wymiarze lokalnym, ogdlnokrajowym i miedzynarodowym,

h) dziatania na rzecz rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego, podtrzymywania i upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

i) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka, tolerancji,
rownouprawnienia oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdéj demokracji i spoteczenstwa obywatelskiego,

j) dziatan na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka,

k) dziatan na rzecz osdb starszych,

1) promoc;ji i dziatan w zakresie ochrony srodowiska, edukacji ekologicznej,
m) dziatalnosci zwigzanej z rozwojem Swiadomosci spotecznej,
przeciwdziataniem patologiom spotecznym i uzaleznieniom, w tym
alkoholizmowi i narkomanii oraz przemocy,

n) dziatalnosci zwigzanej z rozwojem wolontariatu,

o) dziatalnos$ci zwigzanej z promocja wspdlnoty europejskiej oraz
integracjg europejska i miedzykulturowg,

p) promocji turystyki,

q) dziatalnosci charytatywnej polegajgcej na gromadzeniu funduszy lub
inne formy wspierania finansowego w ramach pomocy spotecznej.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele wymienione Fundacja realizuje poprzez:
1. Prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego w zakresie:

a) finansowania oraz organizowania programéw, wypoczynku, kolonii,
obozéw i wycieczek, wyjazdow pobytowych, konkurséw, festiwali,
zawoddw, koncertéw i imprez o charakterze edukacyjnym,
wyréwnawczym, kulturalnym, wychowawczym, rekreacyjnym, sportowym,
artystycznym oraz ogdlnorozwojowym (PKD 85.51.Z),

b) stymulowania aktywnosci, samodzielnosci i odpowiedzialnosci poprzez
poradnictwo, finansowanie lub organizacje korepetycji, szkoler, kursow,
wyktaddw, seminariéw i konferencji(PKD 85.60.2),

c) finansowania nagrod i stypendiow(PKD 88.99.Z),

d) prowadzenia dziatarn wyréwnaweczych i profilaktycznych(PKD 85.60.Z),
e) organizowania zaje¢ i warsztatdw majacych na celu rozwdj oraz
integracje sSrodowisk réwiesniczych i integracje miedzypokoleniowg (PKD
94.99.7)

f) pomocy rzeczowej i finansowej (PKD 88.99.7),

g) opracowywania i realizacji programow pomocy spotecznej (PKD
88.99.7),

h) dziatan na rzecz rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego (PKD 94.99.Z),
i) rozwijania wolontariatu poprzez organizacje szkolen, warsztatow,
spotkan dla wolontariuszy, tworzenie bazy danych wolontariuszy (PKD
94.99.2),

j) samodzielnego lub tgcznego z innymi podmiotami prowadzenia
projektow i dziatan realizujgcych cele Fundacji (PKD 88.99.2),

k) przekazywania dotacji i darowizn dla oséb fizycznych, oséb prawnych
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lub innych jednostek posiadajgcych zdolnosé prawng (PKD 94.99.Z),

1) przyznawania stypendidw umozliwiajgcych podejmowanie przez ich
beneficjentow konkretnych dziatan lezacych w zakresie celéw Fundacji
(PKD 88.99.7),

m) organizowania koncertéw, gal, konkurséw i innych imprez majacych na
celu promocje dziatalnosci statutowej Fundacji (PKD 90.02.Z),

n) wymiany i edukacji kulturalnej oraz wspoétpracy lokalnej, regionalnej,
miedzyregionalnej i miedzynarodowej z innymi osobami i podmiotami
(PKD 88.99.2),

o) prowadzenia wtasnej dziatalnosci charytatywnej poprzez:
organizowanie kwest pienieznych, organizowanie zbiérek pienieznych w
kraju i za granicg, pozyskiwanie sponsoréw okolicznosciowych i statych
oraz pozyskiwanie srodkéw finansowych i rzeczowych oraz ustug
wspomagajacych dziatania zgodnie ze statutowymi celami Fundacji(PKD
88.99.7),

p) organizowania szkolen, doradztwa, pomocy psychologicznej i
terapeutycznej(PKD 85.60.2),

g) prowadzenie placdwek dziennych i innej formy pomocy dla oséb
starszych (PKD 88.10.2),

r) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego dla dzieci (PKD 88.99.Z),
s) przygotowywanie i podawanie positkéw dla podopiecznych Fundacji
oraz catering (PKD 56.29.7),

t) organizacja réznych imprez integracyjnych dla spotecznosci lokalnej
(jarmarki, festyny, i inne widowiska rekreacyjne) (93.29.2).

2. Prowadzenie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w zakresie:
a) dziatalnosci wydawniczej (PKD 58.19.Z),

b) organizowania konferencji, seminariow, warsztatéw, spotkan
dyskusyjnych i wyjazddw studyjnych, w tym zagranicznych (PKD82.30.Z).

3. Dziatalnos¢ statutowa fundacji okreslona w §9 oraz §10 ust. 1 stanowi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z
2014 r. Nr. 1118) i jest prowadzona na rzecz dzieci i mtodziezy, oséb
starszych i innych, ktére znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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NR 1. Projekt: Bal charytatywny, w ramach ktérego zapoznalismy zaproszonych gosci z dziatalnoscig Fundacji i zachecalismy do
wspierania naszych dziatan. Projekt zostat zrealizowany w dniu 19.01.2018 roku. Projekt zakonczony.

NR 2. Projekt: Festyny dzielnicowe, trzy festyny organizowane w czerwcu2018 roku, we wspotpracy z inicjatywa lokalng
mieszkancéw miasta Katowice. Festyny dla mieszkarnicdw potudniowych dzielnic Katowic. Festyny sg juz imprezg cykliczng,
nasza Fundacja brata w nich udziat po raz drugi i zostata zaproszona do wziecia udziatu w tych wydarzeniach réwniez w 2019
roku.

NR 3. Projekt: Bezpieczna Twierdza - placdwka wsparcia dziennego w formie két zainteresowan dla dzieci i mtodziezy z dzielnicy
Katowic Ligota-Panewniki realizowany w ramach umowy o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego na lata 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotfecznego, zawarta w Katowicach w dniu 5.06.2017 roku (Nr umowy: UDA-RPSL.09.02.05-24-07C6/16-00). Projekt trwa 24
miesigce tj 1.09.2017 do 31.08.2019 roku, a jego wartos¢ to 291 300 zt, w tym dofinansowanie 270 909 z1, z tego 247 605 zt
stanowig srodki unijne, a 23304 zt dotacja celowa z budzetu krajowego.

Bezpieczna Twierdza to Swietlica dla dzieci i mtodziezy, w ktérej majg stworzone warunki do nauki i rozwoju zainteresowan, w
ktdrej stuzymy im pomocg, opiekujemy sie nimi, zachecamy do réznego rodzaju aktywnosci, wzmacniamy pozytywnie, dajemy
dobre wzorce i uczymy jak budowad swojg przysztos¢. Prowadzimy zaréwno zajecia opiekunczo-wychowawcze jak i
zorganizowane zajecia w postaci kot zainteresowan (Klub Przyjaciét Einsteina, Okoto kultury, Klub oséb pozytywnie nakreconych)
o tematyce matematycznej, kulturalnej i wolontarystycznej. Maja miejsce regularne spotkania z psychologiem, organizujemy
wspolne projekty, imprezy ,wycieczki, zabawy. Kazdego dnia zaje¢ (zajecia od poniedziatku do czwartku, 4 godz dziennie) dzieci
majg tez pomoc w odrabianiu lekcji, zajecia sportowe, positek. Projektem jest objetych 45 dzieci (kazdego roku) zamieszkujgcych
teren dzielnicy Katowic Ligota-Panewniki, sprawiajgcych problemy wychowawcze lub/i pochodzacych z rodzin zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, przede wszystkim doswiadczajgcych wielokrotnego wykluczenia oraz pochodzacych z
rodzin niewydolnych wychowawczo, w wieku 6-16 lat, w tym min. 2 os. niepetnosprawne.

Projekt realizowany od dnia 1.09.2017 roku do nadal.

NR 4. Projekt: Razem dla senioréw - kompleksowy program skoordynowanej opieki senioralnej. W ramach projektu powstaty 2
skoordynowane programy opieki senioralnej w dwdch lokalizacjach: K-cach i Swietochtowicach. W Katowicach UP korzystaja z
nastepujacych ustug: Klub Seniora, dowozenie positkdw i wsparcie opiekunéw faktycznych, a w Swietochtowicach z Klubu
Seniora, opieki w miejscu zamieszkania oraz z wsparcia opiekunéw faktycznych. W ramach projektu uzyskajg wsparcie 42 os.
niesamodzielne ze wzgledu na wiek, zagrozone wykluczeniem spotecznym lub wykluczone spot. (26 w K-cach i 16 w
Swietochtowicach) i 12 opiekundw faktycznych (6 w K-ce i 6 w Swietochtowicach). Dzieki utworzeniu 33 nowych miejsc
Swiadczenia ustug spotecznych, ktére zostang utrzymane zgodnie z zasadami trwatosci, jakos$¢ zycia 42 senioréw i 12 opiekundéw
faktycznych znaczgco wzrosnie. Celem projektu jest 1.0bjecie wsparciem 42 os. niesamodzielnych 60+ nie korzystajgcych ze
wsparcia instytucjonalnego, wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem do 31.12.2020 i odbudowa zaufania tych os. do
wsparcia instytucjonalnego dzieki mozliwosci wptywania na ksztatt Swiadczonej pomocy 2.Poprawa jakosci zycia 42 os. 60+
dzieki stworzeniu bezpiecznej przestrzeni do spedzania czasu wolnego i mozliwosci korzystania z zaje¢ dotychczas
niedostepnych finansowo oraz z ustugi opieki w miejscu zamieszkania do 31.12.2020 3.Wzrost wiedzy 12 opiekundéw faktycznych
z zakresu opieki nad os. zalezng do 31.12.2012 4.Wzrost wiedzy 36 0s.60+ z zakresu zdrowego stylu zycia, Swiadomosci i
ekspresji kulturalnej i sprawnosci u 36 os 60+ W ramach projektu zaplanowano utworzenie systemowego wsparcia dla oséb
niesamodzielnych ze wzgledu na wiek.

Projekt jest realizowany od 1 pazdziernika 2018 roku do nadal.

Nr 5. Remont placéwki wsparcia dziennego dla mieszkaricéw dzielnicy Ligota-Panewniki- CENTRUM SPOtECZNOSCIOWE
TWIERDZA . Fundacja otrzymata w uzyczeniu od Urzedu miasta Katowice lokal na prowadzenie placéwek wsparcia dziennego.
Lokal jest zlokalizowany przy ul. Panewnickiej 13, stanowi czes¢ zabudowan VII Liceum Ogdlnoksztatcgcego, samodzielny
budynek o pow. ok. 100m2. Lokal byt catkowicie zdewastowany i nadawat sie do kompleksowego remontu. Wstepny kosztorys
remontu opiewat na nieco ponad 120 tys zt, jednak zostat sporzadzony rok przed planowanym remontem. W miedzyczasie
wzrosty koszty mat. budowlanych, koszty pracy (o nawet 30%) oraz w trakcie remontu okazat sie konieczny dodatkowy remont
dachu. Stad catkowity budzet remontu wzrdst o ok. 60% do planowanego. Rada i Zarzad Fundacji podjety decyzje o remoncie w
maju 2018 roku. Fundatorzy przekazali darowizny pieniezne. Zarzgd pozyskat dodatkowe srodki w postaci materiatéw
budowlanych oraz sity roboczej (wolontariuszy). Remont byt realizowany od sierpnia 2018 roku do konca roku i dalej. Zostat
zakoniczony w marcu 2019 roku.

Dodatkowo Zarzad Fundacji skupiat sie na pisaniu réznych projektéw (m.in. pisalismy projekty do Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich, w ramach RPO Wojewddztwa Slaskiego, banku BZ WBK), w celu zdobycia $rodkéw, innych niz pochodzacych z
darowizn i dziatalnosci gospodarczej, na prowadzenie dziatalnosci statutowej.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

100

Osoby prawne

(Np.

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego dla
dzieci i mtodziezy z Katowic:"Bezpieczna
Twierdza - placéwka wsparcia dziennego w
formie két zainteresowan dla dzieci i mtodziezy z
dzielnicy Katowic Ligota-Panewniki realizowany
w ramach umowy o dofinansowanie projektu w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020
wspoffinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, zawarta w Katowicach w
dniu 5.06.2017 roku (Nr umowy: UDA-
RPSL.09.02.05-24-07C6/16-00). Projekt trwa 24
miesigce tj 1.09.2017 do 31.08.2019 roku, a jego
wartosc¢ to 291 300 zt, w tym dofinansowanie
270909 zt, z tego 247 605 zt stanowig srodki
unijne, a 23304 zt dotacja celowa z budzetu
krajowego.

88.91.Z

0,00 zt
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dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Prowadzenie Klubu Seniora "Twierdza Seniora"-
w 2018 roku etap rekrutacji. Projekt: Razem dla
senioréw - kompleksowy program
skoordynowanej opieki senioralnej. W ramach
projektu powstaty 2 skoordynowane programy
opieki senioralnej w dwdch lokalizacjach: K-cach
i Swietochtowicach. W Katowicach UP korzystajg
z nastepujacych ustug: Klub Seniora, dowozenie
positkéw i wsparcie opiekundéw faktycznych, a w
Swietochtowicach z Klubu Seniora, opieki w
miejscu zamieszkania oraz z wsparcia
opiekundw faktycznych. W ramach projektu
uzyskajg wsparcie 42 os. niesamodzielne ze
wzgledu na wiek, zagrozone wykluczeniem
spotecznym lub wykluczone spot. (26 w K-cach i
16 w Swietochtowicach) i 12 opiekunéw
faktycznych (6 w K-ce i 6 w Swietochtowicach).
Dzieki utworzeniu 33 nowych miejsc Swiadczenia
ustug spotecznych, ktére zostang utrzymane
zgodnie z zasadami trwatosci, jakos¢ zycia 42
senioréw i 12 opiekundw faktycznych znaczaco
wzrosnie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

0,00 zt

" Tak
& hia

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Swiadczenie ustug, gtéwnie w obszarze ustug reklamowych, w ramach tzw. sponsoringu.
Ustugi obejmowaty m.in. udostepnianie powierzchni reklamowej, promowanie wizerunku
firmy itd. Ustugi byly realizowane w trakcie réznych dziatari prowadzonych przez cztonkéw
1 73.11.Z Zarzadu Fundacji. W ramach nich dokonywano planowania i umieszczania reklam

zewnetrznych, w formie balondw, roll-up itp., dystrybucji ulotek reklamowych, realizowano
czynnosci reklamowe majace na celu przyciggniecie lub zatrzymanie klientéw, poprzez:
marketing bezposredni, doreczanie ulotek.
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 360 609,49 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 351 108,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 9 500,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1,29 zt
pmspsg s ]
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 203 227,20 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 203 227,20 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 157 381,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 139 438,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 5 850,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 2 593,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 9 500,00 zt
2.4. Z innych zrédet 1,29 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkdw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 291 582,49 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 188 745,98 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 15 872,69 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 86 963,82 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 162 362,22 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 9 500,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 9 500,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 1425,00
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku = optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

8 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

1 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 1 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 6 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 42 598,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 42 598,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 42 598,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 42 598,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 92,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
561,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 550,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 898,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Wynagrodzenie 1898zt- wyptacone jednorazowo

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Razem dla seniordw - Poprawa dostepnosci i jakosci | Wojewddztwo Slaskie 101 167,20 zt
kompleksowy program min. 3 ustug spotecznych dla 42 |reprezentowane przez Zarzad
skoordynowanej opieki niesamodzielnych os. 60+ w Wojewddztwa Slaskiego petniacy
senioralnej kazdej z 2 lokalizacji (K-ce i role ,Instytucji Zarzagdzajacej

Swietocht.) dzieki utworzeniu Regionalnym Programem
33 nowych miejsc S$wiadczenia |Operacyjnym Wojewddztwa

ustug opiekuniczych oraz Slaskiego na lata 2014-2020-
zmniejszenie poziomu catkowita kwota dotacji otrzymanej
wykluczenia spot. 42 w 2018 r. wyniosta 120 000,00 zt
niesamodzielnych os. 60+ do jednak ze wskazanej kwoty dotacji
31.12.2020 18 832,60 zt przekazano Partnerowi

Cele: 1.0bjecie wsparciem 42  |projektu tj. Fundacji Rodzin Polskich
0s. niesamodzielnych 60+ nie  |im. Jana Pawta Il na realizacje zadan
korzystajacych ze wsparcia w projekcie wiec faktyczna kwota
instytucjonalnego, dotacji do spozytkowania to 101
wykluczonych lub zagrozonych 167,20 zt

wykluczeniem do 31.12.2020 i
odbudowa zaufania tych os. do
wsparcia instytucjonalne
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2|Bezpieczna Twierdza- Wzrost dostepnosci i jakosci Wojewddztwo Slaskie 102 060,00 zt
placéwka wsparcia ustug spotecznych reprezentowane przez Zarzad
dziennego w formie két zapobiegajacych ubdstwu i Wojewddztwa Slaskiego petnigcy
zainteresowan dla dzieci i wykluczeniu spotecznemu role ,Instytucji Zarzagdzajgcej
mtodziezy z dzielnicy poprzez utworzenie w dzielnicy |Regionalnym Programem
Katowic Ligota - Panewniki |Katowic Ligota-Panewniki Operacyjnym Wojewddztwa
placéwki opiekunczo- Slaskiego na lata 2014-2020"-
wychowawczej , Twierdza” oraz |catkowita kwota dotacji w 2018 roku
objecie w jej ramach wsparciem |wyniosta 132 060,00 tys zt jednak ze
60 dzieci (30K, 30M) wskazanej kwoty dotacji 30 000,00 zt
zamieszkujacych teren dzielnicy |przekazano Partnerowi projektu tj.
Katowic Ligota-Panewniki, Fundacji Rozwoju Ekonomii
pochodzacych z rodzin Spotecznej na realizacje zadan w
zagrozonych ubdéstwem lub projekcie wiec faktyczna kwota
wykluczeniem spotecznym, dotacji do spozytkowania to 102
przede wszystkim 060,00 zt
doswiadczajgcych
wielokrotnego wykluczenia oraz
pochodzacych z rodzin
niewydolnych wychowawczo, w
w
. o . . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe ® Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp. Nazwa spotki

REGON

Siedziba spofki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[EEY

IZ Projektu - Wojewddztwo Slagskie reprezentowane przez Zarzad Woj.Slaskiego; realizujacy
kontrole: Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Kontrola przeprowadzona przez 1Z projektu Bezpieczna Twierdza (...) zostata zakoriczona z wynikiem pozytywnym.

Anna Skrzynska 2019-07-10
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