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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina KATOWICE

Powiat KATOWICE

Ulica UL. STAWOWA Nr domu 5 Nr lokalu 7

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-095 Poczta KATOWICE Nr telefonu 501634854

Nr faksu E-mail 
a.skrzynska@indexdoprzyszlosci.pl

Strona www www.indexdoprzyszlosci.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2015-11-17

2018-08-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36299972400000 6. Numer KRS 0000586529

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Skrzyńska Prezes Zarządu Fundacji TAK

Natalia Grabka Członek Zarządu 
Fundacji

TAK

Agnieszka Skiba Członek Zarządu 
Fundacji

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wojciech Więcek Fundator,
Członek Rady
Fundacji

TAK

Katarzyna Więcek Fundator, Członek Rady
Fundacji

TAK

Marek Roszak Członek Rady
Fundacji

TAK

FUNDACJA INDEX DO PRZYSZŁOŚCI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Fundacja zostaje powołana w celu prowadzenia działalności oświatowej, 
kulturalnej, w zakresie kultury fizycznej i sportu, dobroczynnej pomocy 
społecznej na rzecz dzieci, młodzieży, osób starszych i innych, które 
znajdują się w trudnej sytuacji życiowej, materialnej, zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i ich otoczenia.

2. Fundacja zostaje powołana do realizacji poniższych celów:

a) organizacji i prowadzenia edukacji,
b) organizacji placówek pobytu dziennego,
c) organizacji stacjonarnych i wyjazdowych zajęć o charakterze 
edukacyjnym, kulturalnym, wyrównawczym, wychowawczym, 
rekreacyjnym, sportowym, artystycznym oraz ogólnorozwojowym,
d) umożliwiania nauki zawodu i zdobycia pracy, wspierania i organizacji 
zatrudnienia,
e) tworzenia, promocji i realizacja programów i wszelkich form pomocy 
społecznej dla beneficjentów,
f) prowadzenia poradnictwa i doradztwa oraz podejmowania innych 
działań na rzecz ochrony praw, rozwoju i pomocy dla beneficjentów,
g) działalności wspomagającej integrację i rozwój wspólnot i społeczności 
w wymiarze lokalnym, ogólnokrajowym i międzynarodowym,
h) działania na rzecz rozwoju kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego, podtrzymywania i upowszechnianie tradycji 
narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości 
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
i) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka, tolerancji, 
równouprawnienia oraz swobód obywatelskich, a także działań 
wspomagających rozwój demokracji i społeczeństwa obywatelskiego,
j) działań na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania 
i ochrony praw dziecka,
k) działań na rzecz osób starszych,
l) działań na rzecz osób niepełnosprawnych,
m) promocji i działań w zakresie ochrony środowiska, edukacji 
ekologicznej,
n) działalności związanej z rozwojem świadomości społecznej, 
przeciwdziałaniem patologiom społecznym i uzależnieniom, w tym 
alkoholizmowi i narkomanii oraz przemocy,
o) działalności związanej z rozwojem wolontariatu,
p) działalności związanej z promocją wspólnoty europejskiej oraz 
integracją europejską i międzykulturową,
q) promocji turystyki,
r) działalności charytatywnej polegającej na gromadzeniu funduszy lub 
inne formy wspierania finansowego w ramach pomocy społecznej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Prowadzenie działalności nieodpłatnej pożytku publicznego w zakresie:

a) finansowania oraz organizowania programów, wypoczynku, kolonii, 
obozów i wycieczek, wyjazdów pobytowych, konkursów, festiwali, 
zawodów, koncertów i imprez o charakterze edukacyjnym, 
wyrównawczym, kulturalnym, wychowawczym, rekreacyjnym, sportowym, 
artystycznym oraz ogólnorozwojowym (PKD 85.51.Z),
b) stymulowania aktywności, samodzielności i odpowiedzialności poprzez 
poradnictwo, finanso-wanie lub organizację korepetycji, szkoleń, kursów, 
wykładów, seminariów i konferencji(PKD 85.60.Z),
c) finansowania nagród i stypendiów(PKD 88.99.Z),
d) prowadzenia działań wyrównawczych i profilaktycznych(PKD 85.60.Z),
e) organizowania zajęć i warsztatów mających na celu rozwój oraz 
integrację środowisk rówieśni-czych i integrację międzypokoleniową (PKD 
94.99.Z)
f) pomocy rzeczowej i finansowej (PKD 88.99.Z),
g) opracowywania i realizacji programów pomocy społecznej (PKD 
88.99.Z),
h) działań na rzecz rozwoju społeczeństwa obywatelskiego (PKD 94.99.Z),
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i) rozwijania wolontariatu poprzez organizację szkoleń, warsztatów, 
spotkań dla wolontariuszy, tworzenie bazy danych wolontariuszy (PKD 
94.99.Z),
j) samodzielnego lub łącznego z innymi podmiotami prowadzenia 
projektów i działań realizujących cele Fundacji (PKD 88.99.Z),
k) przekazywania dotacji i darowizn dla osób fizycznych, osób prawnych 
lub innych jednostek posiadających zdolność prawną (PKD 94.99.Z),
l) przyznawania stypendiów umożliwiających podejmowanie przez ich 
beneficjentów konkretnych działań leżących w zakresie celów Fundacji 
(PKD 88.99.Z),
m) organizowania koncertów, gal, konkursów i innych imprez mających na 
celu promocję działal-ności statutowej Fundacji (PKD 90.02.Z),
n) wymiany i edukacji kulturalnej oraz współpracy lokalnej,  regionalnej, 
międzyregionalnej i międzynarodowej z innymi osobami i podmiotami 
(PKD 88.99.Z),
o) prowadzenia własnej działalności charytatywnej poprzez: 
organizowanie kwest pieniężnych, organizowanie zbiórek pieniężnych w 
kraju i za granicą, pozyskiwanie sponsorów okolicznościowych i stałych 
oraz pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych oraz usług 
wspomagających działania zgodnie ze statutowymi celami Fundacji(PKD 
88.99.Z),
p) organizowania szkoleń, doradztwa, pomocy psychologicznej i 
terapeutycznej(PKD 85.60.Z),
q) prowadzenia placówek dziennych i innej formy pomocy dla osób 
starszych i niepełnosprawnych  (PKD 88.10.Z),
r) prowadzenia placówek wsparcia dziennego dla dzieci (PKD 88.99.Z),
s) przygotowywania i podawania posiłków dla podopiecznych Fundacji 
oraz catering (PKD56.29.Z),
t) organizacji różnych imprez integracyjnych dla społeczności lokalnej 
(jarmarki, festyny i inne widowiska rekreacyjne) (93.29.Z).

2. Prowadzenie działalności odpłatnej pożytku publicznego w zakresie:

a)   działalności wydawniczej (PKD 58.19.Z),
b) organizowania konferencji, seminariów, warsztatów, spotkań 
dyskusyjnych i wyjazdów stu-dyjnych, w tym zagranicznych (PKD 82.30.Z).
 

3. Działalność statutowa fundacji określona w §9 oraz §10 ust. 1 stanowi 
działalność pożytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 
2014 r. Nr. 1118) i jest prowadzona na rzecz dzieci i młodzieży, osób 
starszych i innych, które znajdują się w trudnej sytuacji życiowej, 
zagrożonych wyklucze-niem społecznym i ich otoczenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

2

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

I. Zrealizowane projekty 1. Posiłek dla Seniora – w sumie (od stycznia do grudnia) wydaliśmy i dostarczyliśmy ponad 8000 
ciepłych obiadów i objęliśmy 63 osoby.  2. Nasza świetlica dla dzieci młodzieży Bezpieczna Twierdza po raz kolejny otrzymała 
dofinansowanie z budżetu Urzędu Miasta Katowice w ramach Wieloletniego programu współpracy miasta Katowice na 
organizacjami pozarządowymi na lata 2021-2025 oraz Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na 2021 rok 3. Prowadziliśmy już kolejny rok różnorodne zajęcia i warsztaty dla 
seniorów w ramach Klubu Seniora Twierdza Seniora– z powodu pandemii od 15.05 do 15.12 
II. W ramach Centrum Integracji Międzypokoleniowej organizowaliśmy różne akcje na rzecz integracji społeczności lokalnej i 
zbiórki publiczne (zarejestrowane w MSWIA) 1. „Wracamy gry” od Libero Katowice i Trefl (1 zł za grę) 2. Zbiórka „Sąsiedzi 
Sąsiadom”  i przekazanie darów do lokalnego Domu Samotnej Matki w Katowicach 3. Dzień Kobiet – akcja „Zamów ciasto z różą 
pod drzwi” oraz prezenty dla seniorek od firmy Korana  4. Zbiórka wielkanocna Libero „Ale Babka” 5. Kiermasze: Wielkanocny na 
Osiedliu Kokociniec i bożonarodzeniowe na Nikiszu i Osiedlu Franciszkańskim. 6. Letnia wyprzedaż garażowa na Osiedlu 
Franciszkańskim 7. Ognisko integracyjne dzieci i seniorów w Nadleśnictwie 8. Rozwieszanie bombek bożonarodzeniowych na 
choinkach osiedlowych w Ligocie-Panewnikach.
III. Fundacja otrzymała też małe granty na paczki bożonarodzeniowe z budżetu Rady Dzielnicy- dla dzieci ze świetlicy i rezerwy 
budżetowej na wsparcie osób z niepełnosprawnościami- dla seniorów.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

Prowadzenie Świetlicy Bezpieczna 
Twierdza.Świetlica zapewniła wzrost dostępności 
i jakości usług społecznych zapobiegających 
ubóstwu i wykluczeniu społecznemu 
–prowadzona była w dzielnicy Katowic 
LigotaPanewniki, w formie placówki opiekuńczej 
(w formie kół zainteresowań) Bezpieczna 
Twierdza. W ramach placówki zostało objętych 
opieką, wychowaniem i wsparciem jednocześnie 
45 podopiecznych, w celu wsparcia rodziny 
przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo-wychowawczych. Przez cały okres 
trwania projektu była prowadzona stała 
współpraca z rodzicami lub opiekunami 
prawnymi dziecka, a także z placówkami 
oświatowymi i innymi instytucjami znaczącymi 
dla podopiecznych. Zapewniono podopiecznym 
możliwość całkowicie bezpłatnego uczestnictwa 
w zajęciach. Zmiany psychologiczne i społeczne 
osiągnięte to m.in. zmniejszono ryzyko 
wykluczenia społecznego, nabyto umiejętność 
przestrzegania przez dzieci norm i zasad 
współżycia społecznego, wysoki poziom 
umiejętności społecznych, udzielono wsparcia 
rodzinom w prawidłowym funkcjonowaniu -w 
odbudowywaniu prawidłowych relacji w rodzinie 
oraz we właściwym wypełnianiu ról społecznych 
przez jej członków, zapewniono odpowiednie 
warunki rozwoju dzieci, młodzieży oraz 
kształtowania wartości i norm związanych z ich 
wychowaniem.

88.99.Z 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Prowadzenie zajęć w Klubie Seniora oraz 
realizacji projektu Posiłek dla Seniora. W klubie 
objęliśmy opieką 20 osób w wieku 60+ . Dzięki 
temu poprawiliśmy jakość życia tych osób i 
zapobiegliśmy ich wykluczeniu społecznemu. 
Stworzyliśmy im bezpieczną przestrzeń do 
spędzania czasu wolnego i możliwości 
korzystania z zajęć dotychczas niedostępnych 
finansowo. Wzrosła ich wiedza z zakresu 
zdrowego stylu życia, świadomość i ekspresja 
kulturalna, kompetencje komputerowe, 
sprawność fizyczna. To z kolei przyczyniło się do 
dłuższego utrzymania samodzielności i kondycji 
fizycznej, w pewien sposób spowalniając ich 
starzenie się. Dodatkowo poprzez integrację z 
młodszymi członkami społeczności lokalnej 
poczuli się na nowo częścią tej społeczności, 
odnaleźli namiastkę rodziny, akceptację, poczuli 
się potrzebni. Członkowie klubu zostali zachęceni 
do stworzenia grupy samopomocowej co też 
sprzyjało lepszemu samopoczuciu, zwiększeniu 
poczuciu bezpieczeństwa i zapobiegło 
osamotnieniu. Włączenie seniorów w aktywność 
społeczną (współpraca z Bezpieczną Twierdzą, 
udział w lokalnych akcjach i wydarzeniach,( jak 
np. wyprzedaż garażowa czy kiermasz 
charytatywny) spowodowało, że poczuli się 
przydatni, potrzebni w swojej społeczności. W 
ramach projektu Posiłek dla Seniora objęliśmy 
wsparciem 63 osoby poprzez wydanie 8 tys 
darmowych lub tylko częściowo odpłatnych 
obiadów.

88.10.Z 3 797,90 zł

3 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Organizacja różnorodnych akcji integrujących 
społeczność lokalną w ramach Centrum 
Integracji Międzypokoleniowej Bezpieczna 
Twierdza. Działania integracyjne prowadzimy 
także w ramach naszych dwóch placówek- 
Świetlicy i Klubu Seniora: dzieci i seniorzy 
wspólnie spędzają czas z okazji np. różnych dni 
świątecznych, wycieczek, pikników. Przykładowe 
akcje: 1. Piknik integracyjny dla dzieci i seniorów- 
podopiecznych Fundacji.  2. Zbiórka „Sąsiedzi 
Sąsiadom”  i przekazanie darów do lokalnego 
Domu Samotnej Matki w Katowicach 3. 
Kiermasze: Wielkanocny na Osiedliu Kokociniec i 
bożonarodzeniowe na Nikiszu i Osiedlu 
Franciszkańskim. 4. Letnia wyprzedaż garażowa 
na Osiedlu Franciszkańskim 5. Ognisko 
integracyjne dzieci i seniorów w Nadleśnictwie 6. 
Rozwieszanie bombek bożonarodzeniowych na 
choinkach osiedlowych w Ligocie-Panewnikach.

93.29.Z 0,00 zł
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3 582,40 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 133 760,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 266 092,53 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 222 342,03 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 43 750,50 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 128 750,13 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 56.21.Z

PKD 56.21.Z - Przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych 
(katering). Zajmowaliśmy się głównie pieczeniem ciast oraz przygotowaniem dań gotowych 
(kanapki, sałatki, monoporcje, przekąski itp.), przekazywanych odbiorcom zewnętrznym w 
jednorazowych opakowaniach. Katering był przygotowywany w naszej kuchni w Katowicach 
przy ul. Panewnickiej 13, posiadającej odpowiednie odbiory i HCCAP. Całkowity zysk z dział. 
gospodarczej został przeznaczony na działalność fundacji w sferze OPP.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

133 760,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 719,79 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 215,50 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 797,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 277 631,73 zł 3 797,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

215 622,24 zł 3 797,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

36 256,96 zł

0,00 zł

24 568,53 zł

1 184,00 zł 0,00 zł

1 Środki te zostały zużytkowane w całości na koszty projektu Posiłek dla Seniora- koszt kucharki 
przygotowującej posiłki.

3 797,90 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

5 886,00 zł

14 190,00 zł

51 377,63 zł

13 546,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

43 750,50 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 143 966,29 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

135 366,29 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

8 600,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 713,00 zł

19 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

16 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

41 531,81 zł

41 531,81 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 102 434,48 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 135 366,29 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie opiekuńczej, kół 
zainteresowań- „Bezpieczna 
Twierdza” w dzielnicy Ligota-
Panewniki

Wzrost dostępności i jakości 
usług
społecznych zapobiegających 
ubóstwu i wykluczeniu 
społecznemu poprzez 
prowadzenie w dzielnicy 
Katowic Ligota-Panewniki, 
placówki opiekuńczej (w formie 
kół zainteresowań) Bezpieczna 
Twierdza.

Urząd Miasta Katowice 115 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 208,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

2 Prowadzenie różnorodnych 
zajęć i warsztatów dla 
seniorów w ramach Klubu 
Seniora- Twierdza Seniora, w 
Katowicach, Ligocie-
Panewniki

Celem zadania było objęcie 
opieką 20 osób w wieku 60+ . 
Dzięki temu poprawienie jakości 
życia tych osób i zapobieganie 
ich wykluczeniu społecznemu. 
Stworzenie bezpiecznej 
przestrzeni do spędzania czasu 
wolnego i możliwości 
korzystania z zajęć dotychczas 
niedostępnych finansowo. 
Wzrost ich wiedzy z zakresu 
zdrowego stylu życia, 
świadomości i ekspresji 
kulturalnej, kompetencji 
komputerowych, sprawności 
fizycznej. To z kolei ma się 
przyczynić do dłuższego 
utrzymania samodzielności i 
kondycji  fiz.

Urząd Miasta Katowice 15 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Skrzyńska Data wypełnienia sprawozdania 2022-10-17
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