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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-10-15

1. Nazwa organizacji FUNDACJA INDEX DO PRZYSZ£OSCI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE

kontaktowe

Gmina KATOWICE Ulica UL. STAWOWA Nr domu 5 Nr lokalu 7

Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-095 Poczta KATOWICE Nr telefonu 501634854

Nr faksu E-mail Strona www www.indexdoprzyszlosci.pl
a.skrzynska@indexdoprzyszlosci.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2015-11-17

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2018-08-10
publicznego
5. Numer REGON 36299972400000 6. Numer KRS 0000586529
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Skrzyriska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Natalia Grabka Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Agnieszka Skiba Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAzWISKo unkga pisany co
Wojciech Wiecek Fundator, TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Przewodniczacy Rady
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Fund acj
nadzoru)
Katarzyna Wiecek Fundator, Cztonek Rady TAK
Fundacji
Marek Roszak Cztonek Rady Fundagji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-10-15 1



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

2. Fundacja zostaje powotana do realizacji ponizszych celow:

a) organizacji i prowadzenia edukacji,

b) organizacji placéwek pobytu dziennego,

c) organizacji stacjonarnych i wyjazdowych zaje¢ o charakterze
edukacyjnym, kulturalnym, wyréwnawczym, wychowawczym,
rekreacyjnym, sportowym, artystycznym oraz ogélnorozwojowym,

d) umozliwiania nauki zawodu i zdobycia pracy, wspierania i organizacji
zatrudnienia,

e) tworzenia, promoc;ji i realizacja programéw i wszelkich form pomocy
spotecznej dla beneficjentow,

f) prowadzenia poradnictwa i doradztwa oraz podejmowania innych
dziatan na rzecz ochrony praw, rozwoju i pomocy dla beneficjentéw,

g) dziatalnosci wspomagajacej integracje i rozwoj wspaolnot i spotecznosci
w wymiarze lokalnym, ogdlnokrajowym i miedzynarodowym,

h) dziatania na rzecz rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego, podtrzymywania i upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

i) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka, tolerancji,
rownouprawnienia oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdéj demokracji i spoteczenstwa obywatelskiego,

j) dziatan na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka,

k) dziatan na rzecz osdb starszych,

1) promoc;ji i dziatan w zakresie ochrony srodowiska, edukacji ekologicznej,
m) dziatalnosci zwigzanej z rozwojem Swiadomosci spotecznej,
przeciwdziataniem patologiom spotecznym i uzaleznieniom, w tym
alkoholizmowi i narkomanii oraz przemocy,

n) dziatalnosci zwigzanej z rozwojem wolontariatu,

o) dziatalnos$ci zwigzanej z promocja wspdlnoty europejskiej oraz
integracjg europejska i miedzykulturowg,

p) promocji turystyki,

q) dziatalnosci charytatywnej polegajgcej na gromadzeniu funduszy lub
inne formy wspierania finansowego w ramach pomocy spotecznej.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele wymienione w § 9 Fundacja realizuje poprzez:
1. Prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego w zakresie:

a) finansowania oraz organizowania programéw, wypoczynku, kolonii,
obozéw i wycieczek, wyjazdow pobytowych, konkurséw, festiwali,
zawoddw, koncertéw i imprez o charakterze edukacyjnym,
wyréwnawczym, kulturalnym, wychowawczym, rekreacyjnym, sportowym,
artystycznym oraz ogdlnorozwojowym (PKD 85.51.Z),

b) stymulowania aktywnosci, samodzielnosci i odpowiedzialnosci poprzez
poradnictwo, finansowanie lub organizacje korepetycji, szkoler, kursow,
wyktaddw, seminariéw i konferencji(PKD 85.60.2),

c) finansowania nagrod i stypendiow(PKD 88.99.Z),

d) prowadzenia dziatarn wyréwnaweczych i profilaktycznych(PKD 85.60.Z),
e) organizowania zaje¢ i warsztatdw majacych na celu rozwdj oraz
integracje sSrodowisk réwiesniczych i integracje miedzypokoleniowg (PKD
94.99.7)

f) pomocy rzeczowej i finansowej (PKD 88.99.7),

g) opracowywania i realizacji programow pomocy spotecznej (PKD
88.99.7),

h) dziatan na rzecz rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego (PKD 94.99.Z),
i) rozwijania wolontariatu poprzez organizacje szkolen, warsztatow,
spotkan dla wolonta-riuszy, tworzenie bazy danych wolontariuszy (PKD
94.99.2),

j) samodzielnego lub tgcznego z innymi podmiotami prowadzenia
projektow i dziatan realizujgcych cele Fundacji (PKD 88.99.2),

k) przekazywania dotacji i darowizn dla oséb fizycznych, oséb prawnych
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lub innych jedno-stek posiadajacych zdolnos$¢ prawna (PKD 94.99.2),

1) przyznawania stypendiow umozliwiajgcych podejmowanie przez ich
beneficjentow konkretnych dziatan lezacych w zakresie celéw Fundacji
(PKD 88.99.2),

m) organizowania koncertow, gal, konkurséw i innych imprez majgcych na
celu promocje dziatalnosci statutowej Fundacji (PKD 90.02.Z),

n) wymiany i edukacji kulturalnej oraz wspoétpracy lokalnej, regionalnej,
miedzyregionalnej i miedzynarodowej z innymi osobami i podmiotami
(PKD 88.99.2),

o) prowadzenia wtasnej dziatalnosci charytatywnej poprzez:
organizowanie kwest pienieznych, organizowanie zbidrek pienieznych w
kraju i za granicg, pozyskiwanie sponsoréw okolicznosciowych i statych
oraz pozyskiwanie srodkéw finansowych i rzeczowych oraz ustug
wspomagajacych dziatania zgodnie ze statutowymi celami Fundacji(PKD
88.99.7),

p) organizowania szkolen, doradztwa, pomocy psychologicznej i
terapeutycznej(PKD 85.60.2),

g) prowadzenia placéwek dziennych i innej formy pomocy dla oséb
starszych (PKD 88.10.2),

r) prowadzenia placowek wsparcia dziennego dla dzieci (PKD 88.99.2),
s) przygotowywania i podawania positkéw dla podopiecznych Fundacji
oraz catering (PKD56.29.2),

t) organizacji réznych imprez integracyjnych dla spotecznosci lokalnej
(jarmarki, festyny i inne widowiska rekreacyjne) (93.29.2).

2. Prowadzenie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w zakresie:
a) dziatalnosci wydawniczej (PKD 58.19.2),

b) organizowania konferencji, seminariéw, warsztatow, spotkan
dyskusyjnych i wyjazddw studyjnych, w tym zagranicznych (PKD82.30.Z).

3. Dziatalnos¢ statutowa fundacji okreslona w §9 oraz §10 ust. 1 stanowi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci po-zytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z
2014 r. Nr.1118) i jest prowadzona na rzecz dzieci i mtodziezy, oséb
starszych i innych, ktére znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2020 roku z inicjatywy Zarzadu byty realizowane nastepujgce dziatania:

NR 1. Bal charytatywny, w ramach ktérego zapoznaliSmy zaproszonych gosci z dziatalnoscig Fundacji i zachecalismy do
wspierania naszych dziatan. Projekt zostat zrealizowany w dniu 22.02.20209 roku. W ramach balu odbyta sie loteria fantowa,
zgtoszona do Naczelnika Slgskiego Urzedu Celno — Skarbowego w Katowicach Delegatura w Katowicach, w ramach ktérej
zebrano kwote 3025,00 zt.

NR 2. Kilometry Dobra

Fundacja podjeta préba organizacji katowickich Kilometréw Dobra. Jako jedyna katowicka organizacja zostaliSmy zaproszeni do
udziatu w tej ogdlnopolskiej kampanii. Jest to dla nas ogromne wyrdznienie i dowdd uznania naszej dotychczasowej pracy.
Jednoczesnie rozmach medialny oferowany przez Organizatora jest ogromnym atutem PR-owym wydarzenia i daje szanse
realizacji naszego celu. Kampania polega na zbieraniu pienigedzy przez Fundacje w formie zbidrek publicznych, wydarzen,
spotkan z darczyncami indywidualnymi oraz firmami, przeprowadzonych i rozliczonych z przeznaczeniem na realizacje celu. Ma
to miejsce w okresie 1 marca do 30/31 maja b.r. Finat Kampanii w dniu 31 maja to osobna impreza w kazdym miescie i
jednoczesnie przystgpienie przez wszystkie organizacje uczestniczace w Kampanii do wspdlnej préby pobicia rekordu Guinnessa
w kategorii ,najdtuzszy szereg monet o jednym nominale”, poprzez utozenie monet wybranego nominatu o réwnowartosci
wyniku finansowego zebranego podczas trwania Kampanii.

Partnerem naszej Kampanii Kilometry Dobra zgodzit sie zosta¢ miedzy innymi Urzad Miasta Katowice.
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W ramach wsparcia Miasto oferuje nam m.in. patronat medialny, prowadzong na biezgca kampanie informacyjng o
podejmowanych dziataniach w mediach miejskich, uczestniczenie w imprezach miejskich, w ramach ktérych mozemy prowadzié¢
kampanie informacyjng oraz zbiérke srodkéw. Na poczatku marca odbedzie sie konferencja prasowa, ktéra rozpocznie
kampanie. Od poczatku stycznia rozpoczelismy poszukiwanie partneréw biznesowych kampanii oraz tworzenie kalendarza
wydarzen, ktore chcieliSmy z pomocg sponsoréw zrealizowa¢ w ramach kampanii oraz wydarzen, realizowanych przez naszych
ewentualnych partnerow, w ktérych chcieliSmy brac udziat.

Niestety pandemia ograniczyta mocno nasze plany. W ramach kampanii nie udato sie zrealizowac¢ zadnych konkretnych dziatan
(z wyjatkiem promocyjnych). Dziatania miaty ruszy¢ od marca 2020 i tuz po konferencji prasowej otwierajgcej projekt- ogtoszono
lock down.

NR 3. Projekt: Bezpieczna Twierdza - placéwka wsparcia dziennego w formie két zainteresowan dla dzieci i mtodziezy z dzielnicy
Katowic Ligota-Panewniki Pierwotnie, catoroczna. Od dnia 1.09.2019 roku finansowanie placowki przejat Urzad Miasta
Katowice. Bezpieczna Twierdza to $wietlica dla dzieci i mtodziezy, w ktdrej majg stworzone warunki do nauki i rozwoju
zainteresowan, w ktorej stuzymy im pomoca, opiekujemy sie nimi, zachecamy do réznego rodzaju aktywnosci, wzmacniamy
pozytywnie, dajemy dobre wzorce i uczymy jak budowac swojg przysztos¢. Prowadzimy zaréwno zajecia opiekunczo-
wychowawcze jak i zorganizowane zajecia w postaci két zainteresowan (Klub Przyjaciét Einsteina, Okoto kultury, Klub oséb
pozytywnie nakreconych) o tematyce matematycznej, kulturalnej i wolontarystycznej. Majg miejsce regularne spotkania z
psychologiem, organizujemy wspdlne projekty, imprezy ,wycieczki, zabawy. Kazdego dnia zaje¢ (zajecia od poniedziatku do
czwartku, 4 godz dziennie) dzieci majg tez pomoc w odrabianiu lekcji, zajecia sportowe, positek. Projektem jest objetych 45
dzieci (kazdego roku) zamieszkujgcych teren dzielnicy Katowic Ligota-Panewniki, sprawiajgcych problemy wychowawcze lub/i
pochodzacych z rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, przede wszystkim doswiadczajacych
wielokrotnego wykluczenia oraz pochodzgacych z rodzin niewydolnych wychowawczo, w wieku 6-16 lat.

NR 4. Projekt: Razem dla senioréw - kompleksowy program skoordynowanej opieki senioralnej. Program dziatat do 31.12.2020.
Prgram finansowany ze érodkéw unijnych RPO Woj.Slaskiego. Dodatkowo Urzad Miasta Katowice przyznat nam regranting
wktadu wtasnego do projektu. W ramach projektu powstaty 2 skoordynowane programy opieki senioralnej w dwdch
lokalizacjach: K-cach i Swietochtowicach. W Katowicach UP korzystaja z nastepujacych ustug: Klub Seniora, dowozenie positkéw i
wsparcie opiekunéw faktycznych, a w Swietochtowicach z Klubu Seniora, opieki w miejscu zamieszkania oraz z wsparcia
opiekunéw faktycznych. W ramach projektu uzyskajg wsparcie 42 os. niesamodzielne ze wzgledu na wiek, zagrozone
wykluczeniem spotecznym lub wykluczone spot. (26 w K-cach i 16 w Swietochtowicach) i 12 opiekunéw faktycznych (6 w K-ce i 6
w Swietochtowicach). Dzieki utworzeniu 33 nowych miejsc $wiadczenia ustug spotecznych, ktdre zostang utrzymane zgodnie z
zasadami trwatosci, jakos¢ zycia 42 seniordw i 12 opiekundw faktycznych znaczgco wzrosnie. Celem projektu jest 1.0bjecie
wsparciem 42 os. niesamodzielnych 60+ nie korzystajacych ze wsparcia instytucjonalnego, wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem do 31.12.2020 i odbudowa zaufania tych os. do wsparcia instytucjonalnego dzieki mozliwosci wptywania na
ksztatt Swiadczonej pomocy 2.Poprawa jakosci zycia 42 os. 60+ dzieki stworzeniu bezpiecznej przestrzeni do spedzania czasu
wolnego i mozliwosci korzystania z zaje¢ dotychczas niedostepnych finansowo oraz z ustugi opieki w miejscu zamieszkania do
31.12.2020 3.Wzrost wiedzy 12 opiekundéw faktycznych z zakresu opieki nad os. zalezng do 31.12.2012 4.Wzrost wiedzy 36
0s.60+ z zakresu zdrowego stylu zycia, Swiadomosci i ekspresji kulturalnej i sprawnosci u 36 os 60+ W ramach projektu
zaplanowano utworzenie systemowego wsparcia dla oséb niesamodzielnych ze wzgledu na wiek. W 2020 roku wptynety kolejne
transze dotacji na projekt w wys.128997,37 tys zt. Projekt jest realizowany w partnerstwie z Fundacjg Rodzin Polskich im. Jana
Pawta II, ktérej w 2020 roku przekazano cze$¢ dotacji w wys. 92 890,99 ztotych. Projekt byt realizowany od 1.10.2018 roku do
31.12.2020.

Nr 5. Projekt: Twierdza Seniora II- sierpien do grudzien 2020 roku. Druga grupa senioréw finansowana w ramach projektu z
Urzedu miasta Katowice. Wszystkie zaktadane rezultaty zostaty osiggniete:

- odbyto sie min. 68 dni spotkan w Klubie Seniora lub wyj$s¢ w ramach dziatalnosci Klubu (kazde spotkanie Klubu trwa 2 godz) -z
powodu zawieszenia dziatalnosci stacjonarnej Klubu Seniora na podstawie decyzji Wojewody Slaskiego, odbyto sie 47 dni
spotkan w Klubie Seniora i 29 dni spotkan online- zaje¢ zdalnych . W sumie (stacjonarnie i zdalnie) odbyto sie 76 dni spotkan w
ramach Klubu.- 15 osdb brato regularny udziat w spotkaniach Klubu

- z powodu zawieszenia dziatalnosci stacjonarnej Klubu Seniora na podstawie decyzji Wojewody Slaskiego, zostato
zrealizowanych 47 positkéw regeneracyjnych w Klubie Seniora i paczki $wateczne dla senioréw (15 paczek swigtecznych - dla
kazdego uczestnika 1 paczka) zakupione za zgoda Pani Naczelnik Matgorzaty Moryn- Trzesimiech

- zostato przeporwadzonych 17 zaje¢ w ramach Dnia zdrowia i bezpieczenstwa: pogadanki dot. zdrowego trybu zycia, diety
seniora, bezpieczenstwa itp., 1 godz zajeé sportowych: ¢wiczenia z trenerem (zajecia prowadzi: opiekun klubu, trener
zewnetrzny, zaproszeni profesjonalisci z danej dziedziny np. policjanci)— zostato przeprowadzonych 19 zaje¢ w ramach Dnia
zdrowia i bezpieczenstwa, w tym 4 godziny zaje¢ sportowych z trenerem zewnetrznym-specjalistg

- zostato przeprowadzonych 17 zaje¢ w ramach Dnia nowoczesnych technologii: nauka obstugi komputera, internetu, facebook
itp. (zajecia prowadzi: opiekun klubu, trener zewnetrzny, zaproszeni profesjonalisci z danej dziedziny) — zostato
przeprowadzonych 18 zaje¢ w ramach Dnia nowoczesnych technologii

- zostato przeprowadzonych 17 zaje¢ w ramach Dnia kreatywnosci: zajecia kreatywne itp. z wybranych przez samych senioréw
dziedzin

- zostato przeprowadzonych 17 zaje¢ w ramach Dnia integracji: zajecia integracyjne w grupie lub spotkania z podopiecznymi
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Bezpiecznej Twierdzy — zostato przeprowadzonych 19 zaje¢ w ramach Dnia integracji

Dziatania nie bylty realizowane w dni ustawowo wolne od pracy lub w innych sytuacjach losowych. Jednoczesnie oswiadczamy,
ze zadanie byto realizowane w sposéb ciagly i jedynie w przypadkach losowych zajecia zostaty przetozone i odpracowane w inne
dni — pigtki, o czym kazdorazowo byli informowani wszyscy uczestnicy Klubu.

Mieszkancy Katowic zostali zapoznani z dziatalnoscig klubu i wydarzeniami poprzez szeroka ich promocje na stronie
internetowe] fundacji i lokalnych inicjatyw, w mediach spotecznosciowych fundacji Centrum Integracji Miedzypokoleniowej
»,Bezpieczna Twierdza”, klubu seniora , Twierdza Seniora I”, inicjatyw lokalnych i grupach dzielnicowych; plakaty zgodnie z
wytycznymi zawartymi w Systemie Identyfikacji Wizualnej Katowic). Poprzez realizacje zadania objeliSmy opiekg 15 oséb w
wieku 60+ . Dzieki temu poprawilismy jakosc¢ zycia tych oséb i zapobieglismy ich wykluczeniu spotecznemu. StworzyliSmy im
bezpieczng przestrzen do spedzania czasu wolnego i mozliwosci korzystania z zajeé dotychczas niedostepnych finansowo.
Wozrosta ich wiedza z zakresu zdrowego stylu zycia, Swiadomos¢ i ekspresja kulturalna, kompetencje komputerowe, sprawnos¢
fizyczna. To z kolei przyczynito sie do dtuzszego utrzymania samodzielnosci i kondyc;ji fizycznej, w pewien sposdb spowalniajgc
ich starzenie sie. Dodatkowo poprzez integracje z mtodszymi cztonkami spotecznosci lokalnej poczuli sie na nowo czescia tej
spotecznosci, odnalezli namiastke rodziny, akceptacje, poczuli sie potrzebni. Cztonkowie klubu zostali zacheceni do stworzenia
grupy samopomocowej co tez sprzyjato lepszemu samopoczuciu, zwiekszeniu poczuciu bezpieczenstwa i zapobiegto
osamotnieniu. Wigczenie senioréw w aktywnos¢ spoteczna (wspotpraca z Bezpieczng Twierdza, udziat w lokalnych akcjach i
wydarzeniach, jak np. wyprzedaz garazowa) spowodowato, ze poczuli sie przydatni, potrzebni w swojej spotecznosci. Dzieki
temu nie zostali tez wyrzuceni poza jej nawias, pokazali spotecznosci lokalnej jak bardzo sg uzyteczni, jak bardzo wartosciowi dla
tej spotecznosci co zmienito ich odbidr przez pozostatych cztonkdw spoteczenstwa i wiekszg akceptacje starosci.

Osiagnieta zmiana ma charakter trwaty. Poprzez wzmocnienie poczucia wtasnej wartosci, przynaleznosci, a

zatem osiggniecie komfortu psychicznego oraz nauczenie zasad zdrowego trybu zycia, wttoczenie do codziennego

uprawiania sportu seniorzy majg wieksze szanse na dtuzsze i komfortowe zycie. Integracja grupy zaowocowata i zaowocuje w
przysztosci wzajemnym wsparciem w roznych sytuacjach zyciowych. Dzieki temu seniorzy nie beda sie czuli samotni. Integracja z
podopiecznymi z Bezpiecznej Twierdzy zachecita seniorow do wychodzenia z domu, zeby np. przyj$¢ do Twierdzy jako
wolontariusz i pomadc dzieciom w odrabianiu zadan domowych.

Zaangazowanie seniordw w dziatalno$¢ spoteczng pobudzito ich aktywnos¢ obywatelska i zwiekszyto ich zaangazowanie w zycie
dzielnicy i miasta. Dostarczyliémy im narzedzia w postaci wiedzy o wykorzystaniu nowoczesnych technologii np. do zdobywania
informacji czy komunikacji, ktére pomogty im i pomogg w przysztosci w lepszym orientowaniu sie w $wiecie i podtrzymaniu
komunikacji z reszta grupy. Fundacja ze swojej strony, kiedy tylko bedzie zgoda Wojewody Slaskiego na kontynuowanie zajeé¢
stacjonarnych, udostepni seniorom, po zakornczeniu projektu, pomieszczenia, w ktérych beda sie mogli spotykaé aby w jakis
sposob kontynuowali dziatalnos¢ klubu.

Nr 6. Projekt: Odkryj Slaskie- projekt realizowany na rzecz dzieci i mtodziezy z woj $laskiego, finansowany z Urzedu
Marszatkowskiego.Zgodnie z zatozeniami przedstawionymi w ofercie i zaktualizowanych w kosztorysie zostato zrealizowanych:
1. tgcznailos¢ zorganizowanych wycieczek:

¢ 8 wycieczek:

1: Subregion zachodni woj. $lgskiego (4 wyjazdy, w sumie 196 dzieci i 16 opiekundow)

2: Metropolia (4 wyjazdy, w sumie 196 dzieci i 16 opiekundw)

2.  tacznailosé noclegdw -

--> jesli chodzi o osobonoce to: 416 osobonocy (uczestnicy projektu)

--> jesli chodzi o liczbe przewidzianych w projekcie noclegéw to: Subregion + Metropolia: 8 wycieczek dwudniowych x 1 nocleg =
8 noclegow

3. tacznailos¢ uczestnikow- 416 osdb:

--> Metropolia 192 ucznidéw + 16 opiekunéw

--> Subregion Zachodni 192 uczniéw + 16 opiekundéw

-->Suma: 384 uczniéw + 32 opiekundéw

4.  tacznailos¢ zwiedzonych miejscowosci:

--> Subregion: Zory, Wodzistaw SI., Rybnik, Rudy Raciborskie, Raciborz - 5 sztuk / wycieczka

--> Metropolia: Katowice Nikiszowiec+Centrum, Tarnowskie Géry (kopalnia), Chorzéw (Park Slgski) - 3 sztuki / wycieczka
5.  tacznailosé zwiedzonych atrakcji i obiektéw turystycznych

--> Subregion: Muzeum Ognia, Kopalnia Ignacy, kolejka waskotorowa w Rudach, Muzeum Miejskie w Raciborzu, Rezerwat
tezczok, Arboretum Bramy Morawskiej - 6 sztuk / wycieczka

--> Metropolia: osiedle Nikiszowiec, Muzeum Slaskie, Kolej linowa Elka, Kopalnia Srebra w Tarnowskich Gérach, kolejka
skansenowa przy kopalni, Park Slaski w Chorzowie - 6 sztuk / wycieczka

6.  tacznailo$¢ przedsiebiorcédw turystycznych zaangazowanych do realizacji wycieczek (przewodnicy, instruktorzy,
przewoznicy, obiekty noclegowe, gastronomia, atrakcje i obiekty turystyczne, etc.)

--> Subregion: 8 sztuk

--> Metropolia: 9 sztuk

o Wszystkie dzieci (384 dzieci i mtodziezy) otrzymato Karte Wspomnien z wyjazdu- rézne w zaleznosci od typu imprezy (wzory
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stanowig zatgcznik do sprawozdania)

e Zbudowano ,,spotecznosé projektu” w mediach spotecznosciowych, liczgcg 305 oséb (ktorych wcigz przybywa), poprzez
stworzenie konta zadania ,Slaskie — Strefa Dzieci i Mtodziezy” na Instagramie oraz grupy zadania na portalu Facebook, w ktérej
publikowalismy ciekawostki, materiaty edukacyjne na temat atrakcji wojewddztwa $lgskiego, i gdzie uczestnicy projektu
wymienili sie swoimi wspomnieniami, opublikowali zdjecia z wycieczek organizowanych w ramach zadania, a takze wtasnych
wyjazddéw indywidualnych,

e Zorganizowane 2 konkursy fotograficzne,

e Zorganizowane 2 wernisaze online konkursowych fotografii, na ktére gtosowali uczestnicy grupy; poprzez stworzenie kanatu
zadania na portalu youtube, na ktérym opublikowalismy 9 filmow

¢ Odbyt sie 1 konkurs fotograficzny z nagrodami (online) dla uczestnikéw projektu, w ktérym wytoniliSmy najciekawsze zdjecia 3
laureatow

¢ Odbyt sie 1 konkurs fotograficzny z nagrodami (online) dla fanéw projektu na Facebook, w ktérym wytonilismy najciekawsze
zdjecia 3 laureatéw,

¢ Odbyty sie 2 inne konkursy z nagrodami dot. Szlakow turystycznych wojewddztwa $lgskiego: 1 w grupie zadania na portalu
Facebook, 1 na koncie projektu na Instagramie — w kazdym konkursie wytoniliSmy i nagrodziliSmy 3 laureatéw, czyli tacznie 6
oséb

¢ Opublikowano 3 wywiady dot. Odwiedzanych 2 regionéw Slaska- z pracownikami atrakeji/instytucji lub np. Przewodnikami: 1 z
pracownikiem Kopalni Guido, 2 z przewodnikami wycieczek

® Rozdano 12 zestawow nagréd pozyskanych od lokalnych instytucji i atrakcji turystycznych:3 w konkursie fotograficznym dla
uczestnikow wycieczek, 3 w konkursie fotograficznym dla fandw zadania na Facebooku,3 w konkursie na temat szlakow
turystycznych wojewddztwa $lgskiego na Facebooku i 3 konkursie na temat szlakdw turystycznych wojewddztwa Slgskiego na
Instagramie

* Zrealizowano promocje lokalnych ,,marek” Slgska poprzez publikacje 3 wywiadéw z pracownikami atrakcji/ i instytucji z 2
kierunkdéw wyjazdow lub przewodnikami, ktdrzy opowiadajg o tych miejscach

e Zrealizowano szeroka promocje programu ,,0dkryj Slask” oraz projektu ,Slaskie- strefa dzieci i mtodziezy”, a takze zbudowano
spotecznos¢ wokot projektu poprzez stworzenie i przeprowadzenie 1 kanatu youtube, 1 grupy projektu na portalu Facebook, 1
konta projektu na Instagramie, 2 konkursow fotografii online

* Wyjazdy i promocja projektu doprowadzity do wzrostu wiedzy o regionie $lgskim wsréd uczestnikéw projektu, dodatkowo
dokonali$my tego poprzez przeprowadzenie 2 konkurséw wiedzy o Slasku, opublikowanie na kanale youtube oraz w grupie
projektu na Facebooku 3 filméw home movie od uczestnikéw projektu

* Powstaty 2 autorskie programy wycieczek dot. Odpowiednio 2 “marek” wojewddztwa

Dzieki uczestnictwu w projekcie dzieci i mtodziez- 384 osoby :

e Poznaty region Slaski

¢ Poznalty alternatywne sposoby na spedzanie wolnego czasu

¢ tatwiej poradzity sobie z psychicznymi skutkami pandemii, izolacja

® Zintegrowaty sie

¢ Mieli mozliwos$¢ budowania tozsamosci lokalnej

¢ Byli dumni z regionu, w ktérym mieszkajg

o Stali sie promotorami marek $lgskich wsrad swoich réwiesnikéw, w swoich rodzinach

Dzieki promocji projektu:

¢ Zbudowali$my spotecznos¢ projektu

o UzyskalisSmy szeroki rozgtos i oddzwiek spoteczny projektu

¢ Przedtuzylismy cykl zycia projektu

¢ Wypromowalismy $lgskie marki wsrdd spotecznosci projektu

Projekt przyczynit sie do poszerzenia wiedzy uczestnikdéw o naszym regionie. Dzieki poznaniu réznorodnej oferty turystycznej
poznali walory Slgska, od tych przyrodniczych, poprzez kulturowe az po tradycje. To z kolei wptyneto na wzmocnienie ich
przywiazania do Slaska, wzrost dumy z bycia Slazakiem. Jednoczesnie uczestnicy otrzymali wsparcie w powrocie do réwnowagi
psychicznej po pandemii, wyjazdy wspomogty procesy integracji, pomogty im wyjs¢ z izolacji. Poznali alternatywne, aktywne
sposoby spedzania wolnego czasu.

Promocja projektu, oparta zaréwno na tradycyjnych formach tj. np. dostarczanie ciekawych materiatow (Karty Wspomnien) dot.
odwiedzanych obszaréw uczestnikom projektu jak i na nowoczesnej technologii (uzycie internetu: YouTube, Facebook,
Instagram) oraz dobér réznorodnych narzedzi promocji (konkursy, filmy, wywiady itp.) spowodowata szeroki oddzwiek spoteczny
projektu. Zbudowaliémy spotecznos¢ wokét projektu, ktdra wcigz istnieje, mimo zakorczenia zadania. Do spotecznosci nie
weszli tylko uczestnicy projektu, ale tez osoby spoza tego grona: znajomi, cztonkowie rodzin, pasjonaci podrézy czy Gérnego
Slaska. Przyczynit sie do tego system stworzonych konkurséw, ciekawych wywiaddw, zdjeé, filméw itp. oraz nagréd, ktéry
zachecity uczestnikéw do wprowadzania do spotecznosci kolejnych oséb. To oznacza promocje Slaska, projektu, marek $laskich-
daleko wykraczajgcg osobowo poza samych uczestnikdw projektu oraz czasowo poza okres jego trwania.
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Dodatkowo byty prowadzone zbidrki publiczne przez Zarzad Fundacji w ramach réznych wydarzen odbywajacych sie gtéwnie w
Ligocie-Panewnikach. Fundacja otrzymata takze darowizny od osdéb fizycznych i prawnych. Byta réwniez prowadzona dziatalnos¢
gospodarcza, z ktorej wszystkie Srodki byty przeznaczane na cele statutowe, spotecznie uzyteczne.

W roku 2020 Fundacja skupifa sie takze na dziataniach promocyjnych i z racji pandemii "czeSciowym przeniesieniu" aktywnosci
do internetu.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 3

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

0Od 2017 roku prowadzimy swietlice Bezpieczna
Twierdza czyli bezpieczne miejsce w najwiekszej
dzielnicy Katowic Ligota-Panewniki, dla 45
podopiecznych w wieku od 3 do 18 roku zycia,
ktére stworzylismy dzieki wsparciu Unii
Europejskiej, a od 2019 roku kontynuujemy
dzieki funduszom Urzedu Miasta Katowice. To
jedyne miejsce dla dzieci, ktérych rodziny nie
mogg sobie pozwoli¢ na odptatne zajecia w
osrodkach kultury czy klubach sportowych. A
przeciez kazde z nich powinno mie¢ réwny start i
takg sama szanse na przysztosé. W Swietlicy
,Bezpieczna Twierdza” dzieci spedzajg czas po
szkole, otrzymujg pomoc w odrobieniu lekcji,
odnajduja motywacje do dalszej nauki, ale i
wsparcie troskliwych osob, ktére wystuchajg o
kazdej napotkanej przez nich przeszkodzie czy
matym i duzym osiagnieciu. Pielegnujemy ich
kazdy dzien, dbamy o to, by bez uczucia gtodu
mogli nie tylko koncentrowac sie na biezgcych
obowigzkach, ale takze zyskac site, by marzy¢

i realizowad swoje pragnienia.

88.99.7

5 000,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

W 2019 roku udato sie uruchomic¢ klub seniora
Twierdza Seniora czyli dzienny klub dla oséb
powyzej 60. roku zycia, ktory od poniedziatku do
czwartku, przez 5 godzin dziennie oferuje
najbardziej potrzebujgcym seniorom i seniorkom
z dzielnicy Ligota-Panewniki interesujgce zajecia,
rozwijajace procesy mentalne, gimnastyke i
réznorodne zajecia edukacyjne dostosowane do
ich potrzeb. Naszym seniorom zapewniamy
wycieczki w najciekawsze miejsca regionu,
pyszne, domowe obiady, a przede wszystkim
dobrg zabawe

i satysfakcje bycia czescia silnej, wspaniatej i
tolerancyjnej spotecznosci. ,, Twierdza Seniora”
to przede wszystkim miejsce spotkan, gdzie nasi
podopieczni zawigzujg nowe przyjaznie,
wspolnie spozywaja ciepty obiad, uczestniczg w
przygotowanych dla nich zajeciach i z wielkim
sercem angazujg sie w zycie "Bezpiecznej
Twierdzy".

88.10.Z

5 000,00 zt
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dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Dzieki dzieciom i seniorom, nasza Bezpieczna
Twierdza od 2017 roku tetni zyciem i staje sie
sercem najwiekszej dzielnicy Katowic.
Dostrzeglismy ogromng potrzebe, by to serce
bito nadal, co raz mocniej, abysmy mieli srodki i
przestrzen na wspieranie najbardziej
potrzebujgcych mieszkancow, budowanie wiezi
wsrdd lokalnej spotecznosci oraz inicjowanie i
prowadzenie dziatan na jej rzecz. Dlatego tez
stworzylismy miejsce, gdzie kazdy mieszkaniec
Ligoty-Panewnik i dzielnic osciennych znalazt
pomoc, stabilny grunt do rozwiniecia skrzydet i
poczucia szczescia — czy to w zakresie
fundamentalnych potrzeb, czy na drodze do
samorealizacji, rozwijania pasji: Centrum
Integracji Miedzypokoleniowej ,,Bezpieczna
Twierdza”. Wraz z rozwojem fundacji chcemy by¢
dla kazdego potrzebujgcego, bez wzgledu na
wiek. Pomdz nam zrealizowac nasz cel, ktérym
jest

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

93.29.Z

0,00 zt

" Tak
= g

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 56.29.Z

Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna PKD56.29.Z: Przygotowanie i sprzedaz
zywnosci dla odbiorcédw zewnetrznych. Zajmowalismy sie gtéwnie wypiekiem ciast i
przygotowaniem gotowych zestawdw cateringowych (tace kanapek, finger food, satatki itp.)
do odbioru wtasnego przez odbiorcéw zewnetrznych. Gtéwny przychdd z dziatalnosci
gospodarczej pochodzit whasnie z tego typu dziatan. W ramach dziatalnosci byta na state
zatrudniona na czes¢ etatu kucharka. Nad realizacjg cateringdw czuwat koordynator. Kuchnia
pracuje na podstawie decyzji PSSE.Catkowity zysk zostat przeznaczony na dziatalnos$¢ Fundacji
mieszczacy sie w sferze pozytku publicznego.

2 93.29.Z

Pozostata dziatalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna PKD 93.29.Z: w ramach tej dziatalnosci
zorganizowalismy Bal Charytatywny. Jak co roku zorganizowali$my bal charytatywny, na
ktérym mozna byto sie pobawi¢ (w okresie karnawatu) i jednoczesnie wzig¢ udziat w loterii
fantowej lub licytacji. Catkowity zysk z balu zostat przeznaczony na dziatalnos¢ fundaciji,
mieszczacy sie w sferze pozytku publicznego. Wiekszos¢ uczestnikow balu to nasi darczyncy,
ktérych w ten sposéb chcemy raz w roku uhonorowac za ich pomoc. Cze$¢ oséb jednak
uczestniczy w balu jedynie w celach zabawowych- te osoby ptacg na podstawie faktury.

3 85.51.Z

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych PKD 85.51.Z: W
ramach tego PKD zorganizowalismy poétkolonie dla dzieci. Na prosbe zaprzyjaznionej
spotdzielni zorganizowalismy pétkolonie dla dzieci i mtodziezy ( zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami o$wiatowymi zgtoszone do Slgskiego Kuratora Oéwiaty i przeprowadzone zgodne z
wytycznymi GIS dla realizacji kolonii w koronawirusie). Catkowity zysk zostat przeznaczony na
dziatalnos¢ Fundacji mieszczaca sie w sferze pozytku publicznego.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

380 782,11 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

336 122,74 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 44 659,00 zt
d) przychody finansowe 0,37 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 10 215,50 zt
2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 256 756,48 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 256 756,48 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 113 809,76 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 8 638,40 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 29 643,92 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 13 369,02 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 17 499,42 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 44 659,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,37 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

10 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 404 789,16 zt 10 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 303 548,35 zt 10 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 29 862,55 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 58 376,26 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 13 002,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 32574,39 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 1794,45 zt
w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 1794,45 z

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[¥ zinnych zwolnien, jakich: sktadki ZUS
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T witasnosé

O OO O O3

<

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

1 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

12 o0soéb
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" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 12 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 132 875,00 zt
a) z tytutu umow o prace 31 200,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 31 200,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

101 675,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

132 875,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

132 875,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

2 600,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 600,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 600,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 600,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

realizacje wycieczek
krajoznawczych dzieciom i
mitodziezy. Dzieki uczestnictwu
w projekcie 384 osoby m.in.
Poznaty region Slaski, Poznaty
alternatywne sposoby na
spedzanie wolnego czasu,
tatwiej poradzity sobie z
psychicznymi skutkami
pandemii, izolacjg, Zintegrowaty
sie, Miaty mozliwos¢ budowania
tozsamosci lokalnej, byty
dumne z regionu, w ktérym
mieszkajg, staty sie
promotorami marek $laskich.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Slaskie- Strefa Dzieci i Projekt miat na celu wspieranie |Urzad Marszatkowski woj.$lgskiego 90 000,00 zt
Mtodziezy. turystyki w woj.slgskim poprzez
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2|Prowadzenie placowki
wsparcia dziennego w
formie opiekunczej- két

TWIERDZA” W DZIELNICY
LIGOTA-PANEWNIKI

zainteresowan ,,BEZPIECZNA

Celem projekt byt wzrost
dostepnosci i jakosci ustug
spotecznych zapobiegajgcych
ubdstwu i wykluczeniu
spotecznemu poprzez
prowadzenie w okresie od 6
lipca do 4 listopada 2020 roku,
w dzielnicy Katowic Ligota-
Panewniki, placowki
opiekunczej (w formie két
zainteresowan) Bezpieczna
Twierdza.

Urzad Miasta Katowice

59 000,00 zt

3|Razem dla seniorow -
kompleksowy program
skoordynowanej opieki
senioralnej

Projekt trwat od 1.01.2019 roku
do 31.12.2020 roku. W ramach
projektu utworzono system
wsparcia dla oséb
niesamodzielnych ze wzgledu
na wiek w Katowicach
Panewnikach-Ligocie i
Swietochtowicach: dziatat klub
seniora; byli wspierani
opiekunowie faktyczni; byty
dowozone i donoszone positki.
Projekt byt realizowany w
partnerstwie z Fundacjg Rodzin
Polskich ze Swietochtowic. W
Katowicach beneficjentami byto
26 oséb niesamodzielnych ze
wzgledu na wiek i ich 6
opiekundéw faktycznych.

Urzad Marszatkowski woj.slgskiego

128 997,37

4|Prowadzenie réznorodnych
zajec i warsztatow dla
seniorow w ramach Klubu
Seniora — Twierdza Seniora
II, w Katowicach, Ligocie -
Panewniki

Poprzez realizacje zadania
objelismy opieka 15 oséb w
wieku 60+ . Dzieki temu
poprawilismy jakos$¢ zycia tych
0s6b i

zapobieglismy ich wykluczeniu
spotecznemu. StworzyliSmy im
bezpieczng przestrzen do
spedzania czasu wolnego i
mozliwosci korzystania z zajec
dotychczas niedostepnych
finansowo. . Cztonkowie klubu
zostali zacheceni do stworzenia
grupy

samopomocowej co tez
sprzyjato lepszemu
samopoczuciu, zwiekszeniu
poczuciu bezpieczenstwa i
zapobiegto

osamotnieniu.

Urzad Miasta Katowice

10 000,00 zt

5|Twierdza Seniora- regranting

Razem dla senioréw -
kompleksowy program
skoordynowanej opieki
senioralnej - regranting wktadu
wtasnego do projektu.

Urzad Miasta Katowice

6 750,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak

® Nig

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-10-15

16




Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Skrzynska lub Natalia Grabka i 2021-10-15

Agnieszka Skiba- tgcznie
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